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Vereniging Surinaams Bedrijfsleven, Uitgave augustus 2009

Voor elke werkgever is het belangrijk om zo volledig mogelijk geinformeerd te zijn en kennis te dragen
over de vigerende Surinaamse Arbeidswetgeving. De VSB heeft daarom alle van kracht zijnde
wetgeving bijeengebracht en gebundeld ter informatie aan de lidbedrijven en andere
geinteresseerden.

De bundel bestaat uit de volgende 11 hoofdstukken:

Surinaams Burgerlijk Wetboek, Derde Boek, Zevende Hoofdstuk
(Van de overeenkomsten tot het verrichten van Arbeid)

Wet op de Collectieve Arbeidsovereenkomst

Arbeidswet

Vakantiewet

Ongevallenregeling

Arbeidswet

Arbeidsgeschillenwet

Werknemersregistratieverordening

Arbeidsbemiddelingssverordening

Arbeidsrecht Vreemdelingen

Diversen (w.o. Ontslagdecreet)

Voor de ‘Surinaamse Arbeidswetgeving’ kun u terecht bij:
Vereniging Surinaams Bedrijfsleven

Prins Hendrikstraat # 15,

Paramaribo.

De prijs bedraagt SRD 100,= voor leden en SRD 135,= voor niet-leden.



